Aggiornamento ARGO-Emolumenti V. 3.76.0

Bonus DL 133/2024
(c.d. bonus Natale)

Con larticolo 2 bis del Decreto Legge n. 133/2024 & stata prevista per I'anno 2024
un’indennita di cento euro in favore dei lavoratori dipendenti che hanno particolari requisiti
familiari e reddituali. Tale indennita verra corrisposta, ai dipendenti che ne faranno richiesta,
dal sostituto d’'imposta nella busta paga relativa alla tredicesima mensilita.

La liquidazione di tale indennita puo essere effettuata con due modalita diverse:

1. nel cedolino di stipendio+ferie+tredicesima inserendo, nella tab page “Dati Soggettivi”
dell’anagrafica del dipendente, la nuova voce “S_BONUS24 — Bonus DL 133/2024”, e
riportando I'importo spettante, la data inizio fruizione e fine fruizione, nel calcolo del
cedolino verra riportato tale bonus al dipendente;

& Gestione Anagrafe di SUPPLENTE BREVE (= =R <)
Bz Dati anagrafici ‘ fit Recapiti ‘ Bf Stato giuridico ¥ Dati soggettivi |+ Dati fiscali ‘ & Dati generici ‘
Codvoce Descrizione Importo Data inizio  Data fine
®» S BONUS24 Bonus DL 133/2024 100,00 01/12/2024:  31/12/2024:
< >
Aggiung Elirina

2. nel cedolino di tredicesima utilizzando la funzione “Imposta variazioni” e riportando
nella tab page “Competenze” 'importo da liquidare
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Sisterna  Personale  Cedolini Stampe Tabelle  Finestre  Altro

O pow UP 8| P

i_"i_'-'.."*_ ariaziont mensil € calcolo Ceaohno |E”E”E|
=28 Tipi di Elaborazione Dipendenti selezionati
Elgf Competenze fisse ﬂICDQnome MNome
By Stipendio+Ferie+Tredicesima B @ suppLENTE BREVE
By Stipendio
B Ferie non godute
& Tredicesima
o Competenze accessorie
o-@4 Miglioramento Offerta Formativa
5@ Compensi e Indennita Missioni
5@ Compensi per Esami
o-@4F Arretrati anno in corso
o-@f Arretrati anni precedenti

il Dipendente senza conguaglio il Diperdente con conguaglio

e )]

@ Variazioni mensili/calcolo - Tredicesima |i”£”£|
&= Dipendenti 1£Competenze l l l l
Cod.voce Descrizione Importo
®S BOMUS2: Bonus DL 133/2024 100,00,
5_DLOAT  Detrazione Canoni di locazione 0.00
5 15137 Tredicesima su |1.5. 0.00
5 _VC137  Tredicesima su IVC 0.00
S_PR32020 Premio art. 63 DL 18/2020 0.00)
S _RBOMNU2: Recupero Bonus DL 133/2024 0.00
S _RBS07TE Bonus Straordinario redditi 2007 0.00
S _RBS08E Bonus Straordinario redditi 2008 0,00
5 _RFALT  Rimborso art.44 DL 159 2007 per altri fam 0.00
S_RFCOM Rimborso art.44 DL 159 2007 coniuge 0.00
5_RFCONG Rimborso art.44 DL 159 2007 dipendente 0.00)
5 _RIDTFR  Riduzione per TFR 0.00
S_RPF13*7 Tredicesima su retr. pos. fissa 0.00
S_STIP13*7 Tredicesima su stipendio 0.00
Dipendente Note
|SUPPLENTE EREVE

Inoltre, & stata inserita la voce S_RBONU24 - “Recupero Bonus DL 133/2024” per gestire
'eventuale recupero del bonus previsto dal DL 133/2024, qualora questo sia stato
indebitamente percepito dal lavoratore e il sostituto d'imposta debba provvedere al recupero
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dellimporto. La gestione della voce di recupero segue le stesse modalita della voce
S_BONUS24.

Si ricorda che la liquidazione di tale bonus & previsto solo per il personale supplente breve e
saltuario il cui stipendio &€ pagato direttamente dallistituzione scolastica, casistica che
riguarda quasi esclusivamente le istituzioni del comparto AFAM.

Migliorie \ correzioni

Aggiornati i valori dello "Stipendio base" a decorrere dal mese di maggio dell'anno 2024 del
personale con livello "Coordinatore amministrativo”, "Collaboratore tecnico - AFAM" e "Direttore
Amministrativo - AFAM", come indicato nelle Tabelle "E1.5 - Scuola" e "E3.1 - AFAM" del CCNL
14/07/2023.

Buon Lavoro.
ARGO Software s.r.l.

PS: Ricordiamo che il servizio di assistenza telefonica viene svolto dai Concessionari di zona
in tutta Italia. E’ possibile ottenere i recapiti telefonici da contattare consultando la sezione
Rete Commerciale del ns. Sito www.argosoft.it cliccando sulla regione di appartenenza nella
cartina.
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